
მიზანი ამოცანები
პროგრამები /პროექტები/ ღონისძიებები

აქტივობის შედეგის ინიდიკატორი
შემსრულებელი / 

პარტნიორი

შესრულების ვადა 

(წელი)

დაფინანსების 

წყაროები და 

ოდენობა

დადასტურ

ების წყარო

1.1.1 სხვადასხვა უწყებების/ორგანიზაციების 

მიერ (სამინისტროები, პროფესიული უნარების 

სააგენტო, ფონდი "აფხაზინტერკონტი", 

პროფესიული კოლეჯი "ერქვანი"), 

მოთხოვნადი პროფესიების გამოსავლენად 

განხორციელებული შრომის ბაზრის კვლევის 

შედეგების გავრცელების ხელშეწყობა

• გასაჯაროვებულია/გავრცელებულია 

სხადასხვა უწყებების/ორგანიზაციების მიერ 

ჩატარებული შრომის ბაზრის კვლევის 

შედეგები;         

- ახალგაზრდების 30% ინფორმირებულია 

კვლევის შედეგების (ბაზარზე მოთხოვნადი 

პროფესიების) შესახებ        

ადგილობრივი 

თვითმმართველობა

2023 ადგილობრივი 

ბიუჯეტი - 500 ლ

ფოტო 

მასალა

1.1.2 ახალგაზრდების დასაქმებისთვის 

აუცილებელი კომპეტენციების (მაგ:  

დამოუკიდებლად სწავლის კომპეტენცია, 

კომუნიკაციის კომპეტენცია, 

შემოქმედებითობისა და კრიტიკული 

აზროვნების კომპეტენცია) და უნარების 

განვითარება არაფორმალური განათლების 

გზით.

• ადგილობრივი თვითმმართველობის 

მხარდაჭერით დაგეგმილ კომპეტენციებისა 

და უნარების განმავითარებელ პროექტებში 

ჩართულია სულ მცირე 30 ახალგაზრდა. 

ადგილობრივი 

თვითმართველობა/ 

არასამთავრობო 

სექტორი

2023 ადგილობრივი 

ბიუჯეტი, დონორი 

ორგანიზაციები

ფოტო 

მასალა

1.2.1 სამეწარმეო და ინიციატივის  

კომპეტენციების განვითარების ხელშეწყობა 

ახალგაზრდებში, მათ შორის ადგილობრივ 

დონეზე სამეწარმეო კუთხით მომუშავე 

არასამთავრობო და საგანმანათლებლო 

(პროფესიული კოლეჯი) ორგანიზაციებთან 

თამშრომლობით.

  . მეწარმეობის და ინიციატივის 

კომპეტენციების განვითარების ტრენინგ-

კურსში მონაწილეობა მიიღო სულ მცირე 30-

მა ახალგაზრდამ 

ადგილობრივი 

თვითმმართველობა; 

ადგილობრივ და 

საერთაშორისო 

დონეზე მომუშავე 

არასამთავრობო 

ორგანიზაციები, 

პროფესიული 

კოლეჯი. 

2023 ადგილობრივი 

ბიუჯეტი, დონორი 

ორგანიზაციები

ფოტო 

მასალა

1.2.2. მუნიციპალიტეტი თანამშრომლობს 

სხვადასხვა საერთაშორისო და ადგილობრივ 

როგორც ბიზნეს სექტორთან ისე 

არასამთავრობო ფონდებთან, რომლებიც 

ახალგაზრდებისთვის აცხადებენ სამეწარმეო 

პროექტებს.

. მუნიციპალიტეტი საერთაშორისო თუ 

ადგილობრივ ბიზნეს ან დონორ 

ორგანიზაციებთან თანამშრომლობით, სულ 

მცირე 50 ახალგაზრდასთან აწყობს 

საინფორმაციო შეხვედრას, აცნობს 

გამოცხადებულ ან მიმდინარე სამეწარმეო 

პროექტებს. 

ადგილობრივი 

თვითმმართველობა; 

არასამთავრობო 

ორგანიზაციები, 

პროფესიული 

კოლეჯი.  ბიზნეს 

სექტორი

2023 ადგილობრივი 

ბიუჯეტი, დონორი 

ორგანიზაციები

ფოტო 

მასალა

1.2.3 სამეწარმეო საქმიანობის დაფინანსების 

წყაროებისა და შესაძლებლობების, ასევე 

განათლების პროგრამების შესახებ, რომლებიც 

ხელს უწყობენ დასაქმებისთვის საჭირო 

კომპეტენციების განვითარებას 

ახალგაზრდების ინფომირების ხელშეწყობა, 

დასაქმების საკითხებზე მომუშავე 

ორგანიზაციების საინფორმაციო მხარდაჭერა

• სამეწარმეო საქმიანობის დაფინანსების 

წყაროებისა და შესაძლებლობების შესახებ 

ინფორმაცია მიზნობრივად მიეწოდა სულ 

მცირე 50 ახალგაზრდას.

ადგილობრივი 

თვითმმართველობა, 

არასამთავრობო 

სექტორი

2023 ადგილობრივი 

ბიუჯეტი, 

დონორული 

დაფინანსება

ფოტო 

მასალა

1.1. ახალგაზრდების 

კვალიფიკაციის და 

კომპეტენციების 

შესაბამისობის 

ხელშეწყობა შრომის 

ბაზრის მოთხოვნებთან

1.2 ახალგაზრდებში 

სამეწარმეო უნარების 

განვითარების 

ხელშეწყობა            

მიზანი 1. 

ახალგაზრდების 

დასაქმების / 

თვითდასაქმების 

ხელშეწყობა

დანართი #1     ამბროლაურის მუნიციპალიტეტის ახალგაზრდობის განვითარების სტრატეგიის 2023 წლის სამოქმედო გეგმა   



1.3.1. ახალგაზრდების მაქსიმალური 

ინფორმირება პროფესიული განათლების 

დაწესებულების (პროფ. კოლეჯი "ერქვანი") 

საგანმანათლებლო 

მიმართულებების/პროგრამების შესახებ.   

• ახალგაზრდების 30% ინფორმირებულია  

პროფესიული განათლების დაწესებულების 

(პროფ. კოლეჯი "ერქვანი") 

საგანმანათლებლო 

მიმართულებების/პროგრამების შესახებ.        

ადგილობრივი 

თვითმმართველობა, 

პროფესიული 

კოლეჯი.

2023 ადგილობრივი 

ბიუჯეტი - 500 ლ

ფოტო 

მასალა

1.3.2. პროფესიული განათლების 

დაწესებულებაზე გეოგრაფიული 

ხელმისაწვდომობის ხელშეწყობა.

• კოლეჯის ბენეფიციარებს საშუალება 

ექნებათ უფასოდ ისარგებლონ 

საზოგადოებრივი ტრანსპორტის 

მომსახურებით 3 ძირითად 

მიმართულებაზე.

ადგილობრივი 

თვითმმართველობა, 

პროფესიული 

კოლეჯი.

2023 ადგილობრივი 

ბიუჯეტი - 28 000 

ლ - უფასო 

სამგზავრო 

გადაყვანის 

პროგრამა

ფოტო 

მასალა

1.4 ახალგაზრდებზე 

მორგებული 

სტაჟირების და 

პრაქტიკის 

შესაძლებლობების 

შექმნა

1.4.1.  ახალგაზრდების ინფორმირება 

სტაჟირების პროგრამის და მასში ჩართვის 

მექანიზმების შესახებ.

• სულ მცირე 2 ახალგაზრდას მიეცემა 

საშუალება  პრაქტიკა გაიარონ 

მუნიციპალიტეტის მერიაში არსებულ 

სტრუქტურებში.

ადგილობრივი 

თვითმმართველობა

2023 ადგილობრივი 

ბიუჯეტი - 1200 ლ

ფოტო 

მასალა

1.3. პროფესიული 

განათლების და 

განვითარების 

შესაძლებლობებზე 

ახალგაზრდების 

ხელმისაწვდომობის 

გაზრდა

მიზანი 1. 

ახალგაზრდების 

დასაქმების / 

თვითდასაქმების 

ხელშეწყობა



მიზანი ამოცანები

პროგრამები /პროექტები/ 

ღონისძიებები აქტივობის შედეგის ინიდიკატორი
შემსრულებელი / 

პარტნიორი

შესრულების 

ვადა (წელი)

დაფინანსების 

წყაროები და 

ოდენობა

დადასტურ

ების წყარო

2.1. ახალგაზრდული 

შეკრების სივრცის 

მნიშვნელობის 

გაცნობიერება

2.1.1 ახალგაზრდების (14-29) 

ინფორმირება, ცნობიერების 

ამაღლება და მნიშვნელობის 

გაზრდის ხელშეწყობა 

ახალგაზრდული სივრცეების  შესახებ 

• სულ მცირე 200 ახალგაზრდას აქვს მონაწილეობა 

მიღებული  ახალგაზრდული შეკრების სივრცეების 

შესახებ ცნობიერებისა და ინფორმირებულობის 

ამაღლების ღონისძიებებში.

ადგილობრივი 

თვითმმართველობა, 

არასმთავრობო 

ორგანიზაციები,  

სკოლები.

2023 ადგილობრივი 

ბიუჯეტი - 500 ლ

ფოტო 

მასალა

2.2.1 ბილიოთეკების მოდერნიზება, 

ინფრასტრუქტურის განახლება

•  მოდერნიზებულია სულ მცირე 1 ბიბლიოთეკა   •  

ინფრასტრუქტურა განახლებულია სულ მცირე 1 

ბიბლიოთეკაში

ადგილობრივი 

თვითმმართველობა

2023 ადგილობრივი 

ბიუჯეტი - 25 000 

ლ

ფოტო 

მასალა

2.2.2 ახალი ახალგაზრდული 

სივრცეების გაჩენა (ახალგაზრდული 

ცენტრი)

•  შექმნილია სულ მცირე 1 ახალგაზრდული ცენტრი ადგილობრივი 

თვითმმართველობა

2023 დონორული 

დაფინანსება - 20 

000 ლ

ფოტო 

მასალა

მიზანი 2. 

ახალგაზრდებისთვ

ის შეკრების 

სივრცეებზე 

ხელმისაწვდომობი

ს გაზრდა

2.2 მუნიციპალურ 

ბიუჯეტში შეკრების 

სივრცეების 

შექმნისთვის საჭირო 

ფინანსური 

რესურსის გამოყოფა 

დანართი #1     ამბროლაურის მუნიციპალიტეტის ახალგაზრდობის განვითარების სტრატეგიის 2023 წლის სამოქმედო გეგმა



მიზანი ამოცანები

პროგრამები /პროექტები/ 

ღონისძიებები აქტივობის შედეგის ინიდიკატორი
შემსრულებელი / 

პარტნიორი

შესრულების 

ვადა (წელი)

დაფინანსების 

წყაროები და 

ოდენობა

დადასტურებ

ის წყარო

3.1. ახალგაზრდებში  ჰობი 

განათლების მნიშვნელობის 

გაცნობიერება

3.1.1. ახალგაზრდების (6-29), 

მშობლებისა და მასწავლებლების 

ინფორმირება, ცნობიერების ამაღლება 

და მნიშვნელობის გაზრდის 

ხელშეწყობა ჰობი განათლების შესახებ  

• სულ მცირე 500 პირს აქვს მონაწილეობა მიღებული  

ჰობი განათლების მნიშვნელობის  შესახებ 

ცნობიერებისა და ინფორმირებულობის ამაღლების 

ღონისძიებებში.

საგანმანათლებლო 

რესურსცენტრი; ჰობი 

განათლების 

ორგანიზაციები; 

ადგილობრივი 

თვითმმართველობა 

2023 ადგილობრივი 

ბიუჯეტი - 1000 ლ

ფოტო მასალა

3.2  ჰობი განათლების 

დაწესებულებების 

სერვისებზე 

ხელმისაწვდომობის 

გაზრდა

3.2.1. გეოგრაფიული წვდომის 

ხელშეწყობა მუნიციპალური 

ტრანსპორტის უფასო სარგებლობის 

სერვისით

• უფასო მგზავრობის სერვისით (3 ძირითად 

მარშრუტზე კვირაში 3 ჯერ, დღეში - 2 სამგზავრო 

გადაყვანა) ისარგებლებს სულ მცირე 400 ბენეფიციარი

ადგილობრივი 

თვითმმართველობა, 

2023 ადგილობრივი 

ბიუჯეტი - 28 000 ლ - 

უფასო სამგზავრო 

გადაყვანის პროგრამა

ფოტო მასალა

3.3.1. ახალგაზრდების დაინტერესების 

ხარისხის შესაბამისად დაფინანსება 

გაეზრდება ჰობი განათლების რიგ 

მიმართულებებს; დაინერგება 

წარმატებული 

პედაგოგების/მწვრთნელების 

წამახალისებელი ღონისძიებები

• მოთხოვნადი მიმართულებების დაფინანსება 

გაიზრდება სულ მცირე 20% ით;  წახალისდება 

(ფულადი ჯილდო, ფასიანი საჩუქარი, მადლობის 

სიგელი) სულ მცირე 10 პედაგოგი/მწვრთნელი 

ადგილობრივი 

თვითმმართველობა, ჰობი 

განათლების 

ორგანიზაციები; 

ზრდასრულთა განათლების 

ცენტრი

2023 ადგილობრივი 

ბიუჯეტი - 

(წამახალისებელი 

ღონისძიებები 500 ლ)

ფოტო მასალა

3.3.2. ინფრასტრუქტურის 

გაუმჯობესება

ინფრასტრუქტურა განახლებულია სულ მცირე 3 ჰობი 

განათლების დაწესებულებაში

ადგილობრივი 

თვითმმართველობა, 

2023 ადგილობრივი 

ბიუჯეტი - 10 000 ლ

ფოტო მასალა

მიზანი 3.  ჰობი 

განათლების 

სერვისებზე 

ხელმისაწვდომობის 

უზრუნველყოფა

 3.3. ჰობი განათლების 

სერვისების ხარისხის 

გაუმჯობესება, უსაფრთხო 

გარემოს უზრუნველყოფა

დანართი #1     ამბროლაურის მუნიციპალიტეტის ახალგაზრდობის განვითარების სტრატეგიის 2023 წლის სამოქმედო გეგმა 


