
 

ამბროლაურის მუნიციპალიტეტის შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე პირთა უფლებების დაცვის 2024 წლის სამოქმედო გეგმა 

მიზანი 1.  შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე პირთა უფლებების დაცვის სისტემური გარანტიების გაძლიერება და საზოგადოებრივი ცხოვრების 

ყველა სფეროში მათი მონაწილეობის გაზრდა 

ამოცანა 1.1.  შშმ პირების დამოუკიდებელი ცხოვრების ხელშეწყობა და მისაწვდომობის გარანტიების გაძლიერება ამბროლაურის მუნიციპალიტეტში 

 ამოცანის საბაზისო მაჩვენებელი  

„შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე პირთა უფლებების 

შესახებ“ საქართველოს კანონი ითვალისწინებს შშმ პირების 

მისაწვდომობის გარანტიების გაძლიერებას 

ადმინისტრაციულ და სხვა ღონისძიებების გატარების გზით 

ცენტრალურ და ადგილობრივ დონეზე 

ამოცანის საბოლოო მაჩვენებელი 

შშმ პირების მისაწვდომობის გარანტიების გაძლიერების განხორციელება 
და ამ მიმართულებით სხვადასხვა სახის ღონისძიებების გატარება. 

აქტივობა 1.1.1 მუნიციპალიტეტის ბალანსზე არსებული ადმინისტრაციული შენობების ადაპტირება 

 აქტივობის შედეგის ინდიკატორი 

ადაპტირებულია სულ მცირე 2 შენობა 

შესრულების 

ვადა 

დაფინანსების წყარო 

2024 წ. 

მესამე  

კვარტალი 

მუნიციპალიტეტის  

ბიუჯეტი 

სხვა 

ამბროლაურის 

მუნიციპალიტეტის 

ბიუჯეტი 

 

 პასუხისმგებელი სტრუქტურული ერთეული/პირი  

მერიის სივრცითი მოწყობისა და ინფრასტრუქტურის სამსახური 

 პარტნიორი უწყება:  
 

აქტივობა 1.1.2 შშმ პირების სარგებლობის მიზნით  ქ. ამბროლაურის ტერიტორიაზე სპეციალური საპარკინგე ადგილების მოწყობა 

 აქტივობის შედეგის ინდიკატორი:  

მოწყობილია 2 საპარკინგე ადგილი 

შესრულების 

ვადა 2024 წელი 

დაფინანსების წყარო 

მესამე 

კვარტალი 

მუნიციპალიტეტის  

ბიუჯეტი 

სხვა 



ამბროლაურის 

მუნიციპალიტეტის 

ბიუჯეტი 

 

 პასუხისმგებელი სტრუქტურული ერთეული/პირი  

მერიის სივრცითი მოწყობისა და ინფრასტრუქტურის სამსახური 

არქიტექტურული ზედამხედველობის სამსახური  

 პარტნიორი უწყება: საავტომობილო გზების დეპარტამენტი 
 

აქტივობა 1.1.3 ამბროლაურის მუნიციპალიტეტის მერიის ვებ. გვერდის შშმ პირებისთვის ადაპტირება 

 აქტივობის შედეგის ინდიკატორი:   

მუნიციპალიტეტის ვებ. გვერდი ადაპტირებულია 

შშმ პირებისთვის 

შესრულების 

ვადა 

დაფინანსების წყარო 

2024 წელი 

მეორე 

კვარტალი 

მუნიციპალიტეტის  

ბიუჯეტი 

სხვა 

  

 პასუხისმგებელი სტრუქტურული ერთეული/პირი: 

მერიის ადმინისტრაციული სამსახური 

 პარტნიორი უწყება:  

 

ამოცანა 1.2 შშმ პირთა საზოგადოებრივ, კულტურულ, საგანმანათლებლო და სპორტულ ცხოვრებაში მონაწილეობის გაზრდა 

 ამოცანის საბაზისო მაჩვენებელი  

 „შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე პირთა უფლებების 

შესახებ“ საქართველოს კანონი ითვალისწინებს შშმ პირების 

სოციალური ინკლუზიის ხელშეწყობას ადმინისტრაციულ 

და სხვა ღონისძიებების გატარების გზით ცენტრალურ და 

ადგილობრივ დონეზე 

ამოცანის საბოლოო მაჩვენებელი 

შშმ პირების მისაწვდომობის გარანტიების გაძლიერების განხორციელება 

და ამ მიმართულებით სხვადასხვა სახის ღონისძიებების გატარება. 

აქტივობა 1.2.1 შშმ პირების ნამუშევრების გამოფენის მოწყობის ორგანიზება იმ შშმ პირებისთვის, რომლებიც ეწევიან შემოქმედებით საქმიანობას 

(ხატვა, ქარგვა, ხელნაკეთი ნივთების დამზადება და სხვა) 

 აქტივობის შედეგის ინდიკატორი 

მოწყობილია მინიმუმ 2 შშმ პირის გამოფენა 

შესრულების 

ვადა 

დაფინანსების წყარო 



2024 წ. 

მესამე  

კვარტალი 

მუნიციპალიტეტის  

ბიუჯეტი 

სხვა 

  

 პასუხისმგებელი სტრუქტურული ერთეული/პირი  

მერიის სოციალური და ჯანდაცვის სამსახური 

 პარტნიორი უწყება: ა(ა)იპ „ერთად რეალური ცვლილებებისთვის“ 

                                     ა(ა)იპ „ამბროლაურის ზრდასრულთა განათლების ცენტრი“. 
 

  

აქტივობა 1.2.2 შშმ პირებისთვის საჭირო სპეციალური წიგნების,  სამაგიდო თამაშებისა და საგანმანათლებლო პროცესისთვის საჭირო 

ტექნიკის/მოწყობილობის  შეძენა 

 აქტივობის შედეგის ინდიკატორი 

შეძენილი და გადაცემულია შშმ პირებისთვის 

საჭირო ლიტერატურა, სამაგიდო თამაშები და 

მონიტორი.  

შესრულების 

ვადა 

დაფინანსების წყარო 

2024 წ. 

მეორე  

კვარტალი 

მუნიციპალიტეტის  

ბიუჯეტი 

სხვა 

  

 პასუხისმგებელი სტრუქტურული ერთეული/პირი  

მერიის სოციალური და ჯანდაცვის სამსახური 

 

 პარტნიორი უწყება: ა(ა)იპ „ერთად რეალური ცვლილებებისთვის“ 

                                     ა(ა)იპ „ამბროლაურის ზრდასრულთა განათლების ცენტრი“. 
 

აქტივობა 1.2.3 შშმ პირთა  და მათი მშობელთა პროფესიული გადამზადების და დასაქმების ხელშეწყობის მიზნით სპეციალური სასწავლო კურსების 

ორგანიზება (კომპიუტერული პროგრამების შემსწავლელი კურსი, ინგლისური ენის კურსი და სხვა...) 

 აქტივობის შედეგის ინდიკატორი 

გადამზადებულია მინიმუმ 2 პირი 

შესრულების 

ვადა 

დაფინანსების წყარო 

2024 წ. 

მესამე  

კვარტალი 

მუნიციპალიტეტის  

ბიუჯეტი 

სხვა 

  

 პასუხისმგებელი სტრუქტურული ერთეული/პირი  

მერიის სოციალური და ჯანდაცვის სამსახური 



 პარტნიორი უწყება: ა(ა)იპ „ერთად რეალური ცვლილებებისთვის“ 

                                     ა(ა)იპ „ამბროლაურის ზრდასრულთა განათლების ცენტრი“. 

                                       საჯარო სამართლის იურიდიული პირი კოლეჯი „ერქვანი“. 
 

  

აქტივობა 1.2.4 შშმ პირების ჩართულობით სახალისო აქტივობის განხორციელება ,,მოდი ვითამაშოთ ერთად“ 

 აქტივობის შედეგის ინდიკატორი 

შემეცნებით და სპორტულ აქტივობებში 

ჩართულია ამბროლაურის მუნიციპალიტეტში 

მცხოვრები მინიმუმ 15 შშმ პირი. 

შესრულების 

ვადა 

დაფინანსების წყარო 

2024 წ. 

მესამე  

კვარტალი 

მუნიციპალიტეტის  

ბიუჯეტი 

სხვა 

  

 პასუხისმგებელი სტრუქტურული ერთეული/პირი  

მერიის სოციალური და ჯანდაცვის სამსახური 

განათლების, კულტურის, ძეგლთა დაცვის, სპორტისა და ახალგაზრდობის საქმეთა სამსახური  

 პარტნიორი უწყება: ა(ა)იპ „ერთად რეალური ცვლილებებისთვის“ 

                                     ა(ა)იპ „ამბროლაურის ზრდასრულთა განათლების ცენტრი“. 
 

ამოცანა 1.3  

        შშმ პირთა სოციალური ინკლუზიის გარანტიების გაძლიერება 

 ამოცანის საბაზისო მაჩვენებელი  

მუნიციპალიტეტი აწარმოებს მხოლოდ იმ  ბენეფიციარების 

აღრიცხვას რომლებიც სარგებლობენ მუნიციპალური 

პროგრამებით, შესაბამისად არ არსებობს მუნიციპალიტეტში 

რეგისტრირებული და მცხოვრები შშმ პირთა სრულყოფილი 

ბაზა 

 

ამოცანის საბოლოო მაჩვენებელი 

მუნიციპალიტეტს აქვს სრულყოფილი ინფორმაცია შშმ პირების 

რაოდენობის, სქესის, ასაკის და ჯგუფის შესახებ 

აქტივობა 1.3.1 მუნიციპალიტეტში რეგისტრირებული შშმ პირების შესახებ ინფორმაციის შეგროვება და ერთიანი ბაზის ფორმირება  

 აქტივობის შედეგის ინდიკატორი შესრულების 

ვადა 

დაფინანსების წყარო 



შექმნილია მუნიციპალიტეტში რეგისტრირებული 

შშმ პირების ერთიანი ბაზა 

2024 წ. 

მესამე  

კვარტალი 

მუნიციპალიტეტის  

ბიუჯეტი 

სხვა 

  

 პასუხისმგებელი სტრუქტურული ერთეული/პირი  

მერიის სოციალური და ჯანდაცვის სამსახური 

 პარტნიორი უწყება: ა(ა)იპ „ერთად რეალური ცვლილებებისთვის“ 

                                      
 

აქტივობა 1.3.2 შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე პირთა ზრუნვის ხელშეწყობის მიზნით მუნიციპალური პროგრამების განხორციელება 

 აქტივობის შედეგის ინდიკატორი 

შექმნილია მუნიციპალური პროგრამა, ხდება 

პროგრამით მოსარგებლე ბენეფიციართა ბაზების 

შედგენა. 

შესრულების 

ვადა 

დაფინანსების წყარო 

2024 წ. 

 
მუნიციპალიტეტის  

ბიუჯეტი 

სხვა 

  

 პასუხისმგებელი სტრუქტურული ერთეული/პირი  

მერიის სოციალური და ჯანდაცვის სამსახური 

 პარტნიორი უწყება:  

                                      
 

აქტივობა 1.3.3 პერსონალური ასისტენტის სერვისის პროგრამული გაწერა, სერვისის მოცულობის განსაზღვრა და შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე 

პირთათვის მისი მიწოდების წესების შემუშავება 
 

 აქტივობის შედეგის ინდიკატორი 

შექმნილია პერსონალური ასისტენტის პროგრამა, 

განსაზღვრულია ბენეფიციართა რაოდენობა, 

მოძიებულია პერსონალური ასისტენტ(ებ)ი 

რომელიც ამბროლაურის მუნიციპალიტეტში 

იმუშავებს 

შესრულების 

ვადა 

დაფინანსების წყარო 

2024 წ. 

მესამე 

კვარტალი 
 

მუნიციპალიტეტის  

ბიუჯეტი 

სხვა 

  

 პასუხისმგებელი სტრუქტურული ერთეული/პირი  

მერიის სოციალური და ჯანდაცვის სამსახური 

 პარტნიორი უწყება: ა(ა)იპ „ერთად რეალური ცვლილებებისთვის“ 

                                                 დღის ცენტრი „ბაო“ 



                                       საქართველოს წითელი ჯვრის ოფისი 

                                      
 

აქტივობა 1.3.4 შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე პირთა ან მათი წარმომადგენელთა  ჩართვა მუნიციპალიტეტში მოქმედი სამუშაო ჯგუფების და 

საბჭოების მუშაობაში 

 აქტივობის შედეგის ინდიკატორი 

მინიმუმ 2 შშმ პირი ან მისი წარმოამდგენელი 

ჩართულია მუნიციპალიტეტში მოქმედ საბჭოს ან 

სამუშაო ჯგუფის მუშაობაში. 

შესრულების 

ვადა 

დაფინანსების წყარო 

2024 წ. 

მეორე 

კვარტალი 

მუნიციპალიტეტის  

ბიუჯეტი 

სხვა 

  

 პასუხისმგებელი სტრუქტურული ერთეული/პირი  

მერიის სოციალური და ჯანდაცვის სამსახური/ადმინისტრაციული სამსახური 

 პარტნიორი უწყება:  

                                      
 

აქტივობა 1.3.5 შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე პირთა დასაქმებაში/სტაჟირებაში ხელშეწყობა 

 აქტივობის შედეგის ინდიკატორი 

დასაქმებულია მინიმუმ 2 შშმ პირი 

შესრულების 

ვადა 

დაფინანსების წყარო 

2024 წ. 

 
მუნიციპალიტეტის  

ბიუჯეტი 

სხვა 

  

 პასუხისმგებელი სტრუქტურული ერთეული/პირი  

მერიის სოციალური და ჯანდაცვის სამსახური/ადმინისტრაციული სამსახური 

 პარტნიორი უწყება: სსიპ დასაქმების სააგენტო 

                                      
 

მიზანი 2.  საზოგადოების და მუნიციპალიტეტების თანამშრომლების ცნობიერების ამაღლება/შესაძლებლობების გაძლიერება შშმ პირებთან 

დაკავშირებულ საკითხებზე 

ამოცანა 2.1.  მუნიციპალიტეტის თანამშრომლებისთვის საინფორმაციო შეხვედრების/სასწავლო ღონისძიებების/ტრენინგების ჩატარება 

შშმ პირთა უფლებებსა და მათთან კომუნიკაციის სტანდარტებზე 



 ამოცანის საბაზისო მაჩვენებელი  

„შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე პირთა უფლებების 

შესახებ“ საქართველოს კანონი ითვალისწინებს შშმ პირების 

მისაწვდომობის გარანტიების გაძლიერებას 

ადმინისტრაციულ და სხვა ღონისძიებების გატარების გზით 

ცენტრალურ და ადგილობრივ დონეზე 

ამოცანის საბოლოო მაჩვენებელი 

შშმ პირების მისაწვდომობის გარანტიების გაძლიერების განხორციელება 
და ამ მიმართულებით სხვადასხვა სახის ღონისძიებების გატარება. 

აქტივობა 2.1.1 მუნიციპალიტეტის თანამშრომელთა ტრენინგების ჩატარება შშმ პირთა საკითხებზე 

 აქტივობის შედეგის ინდიკატორი 

ტრენინგი გავლილი აქვს მინიმუმ 5 

თანამშრომელს 

შესრულების 

ვადა 

დაფინანსების წყარო 

2024 წ. 

მეოთხე  

კვარტალი 

მუნიციპალიტეტის  

ბიუჯეტი 

სხვა 

  

 პასუხისმგებელი სტრუქტურული ერთეული/პირი  

მერიის ადმინისტრაციული სამსახური 

 პარტნიორი უწყება:  
 

აქტივობა 2.1.2 შშმ პირთა მშობლებთან საინფორმაციო შეხვედრებისა და სასწავლო ღონისძიებების მოწყობა 

 აქტივობის შედეგის ინდიკატორი 

გამართულია მინიმუმ 1 სასწავლო ღონისძიება და 

2 საინფორმაციო ხასიათის შეხვედრა შშმ პირთა 

მშობლებთან 

შესრულების 

ვადა 

დაფინანსების წყარო 

2024 წ. 

მესამე  

კვარტალი 

მუნიციპალიტეტის  

ბიუჯეტი 

სხვა 

  

 პასუხისმგებელი სტრუქტურული ერთეული/პირი  

მერიის სოციალური და ჯანდაცვის სამსახური/ადმინისტრაციული სამსახური 

 პარტნიორი უწყება:  
 

აქტივობა 2.1.3 შშმ პირებთან მომუშავე და უშუალო კონტაქტში მყოფი პირების კვალიფიკაციის ამაღლების ხელშეწყობა 

 აქტივობის შედეგის ინდიკატორი 

შესაბამისი კურსი გავლილი აქვს 2 პირს 

შესრულების 

ვადა 

დაფინანსების წყარო 



2024 წ. 

მეოთხე  

კვარტალი 

მუნიციპალიტეტის  

ბიუჯეტი 

სხვა 

  

 პასუხისმგებელი სტრუქტურული ერთეული/პირი  

მერიის სოციალური და ჯანდაცვის სამსახური/ადმინისტრაციული სამსახური 

 პარტნიორი უწყება: ა(ა)იპ „ერთად რეალური ცვლილებებისთვის“ 
 

 

 

 

 

 

 

 


